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Riksmote ar SLAA Sveriges nationella beslutande organ.
Riksgruppen ar Riksmote verkstillande organ.
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1. Riksmote

Riksmote ar SLAA Sveriges nationella beslutande organ.

Till Riksmote har varje SLAA grupp mojlighet att skicka en representant, vanligtvis gruppens
Gruppservicerepresentant, GSR, eller annan medlem som representerar gruppen.

Alla medlemmar i SLAA ar vialkomna att delta pa Riksmé6te men det dr endast de som ar
utsedda att representera sin grupp som har rostratt.
Alla pa Riksmote har dock mojlighet att yttra sig i de motioner som tas upp.

2. Infor Riksmote

Alla SLAA grupper i Sverige ar vilkomna att ansoka om att vara vard till Riksméte och da
garna i samband med anordnande av ett konvent.

Onskema4l om att hélla Riksméte meddelas 6 manader i forvig, antingen pa ett Riksmote eller
via mail till info@slaa.se

Annonsering pa hemsidan om kommande Riksmote/konvent ansvarar arrangerande grupp
for. Om ingen grupp erbjudit sig att halla Riksméte ansvarar Riksgruppen for att Riksméte
halls.

Cirka 5 méanader fore ett Riksmote ska ett mail innehallande mall for att anméla motioner
skickas ut till grupperna.

Tva manader senare ska grupperna/enskild medlem ha skickat in motioner till info@slaa.se
for att f& med motionen pa dagordningen till Riksmote. Grupperna ombeds att anvinda
mallen f6r motion som ocksa finns att laddas ner pa hemsidan.

Cirka 3 manader innan Riksmote skickar sekreteraren ut den slutgiltiga dagordningen till
grupperna sa att grupperna har tid att diskutera och rosta pa inkomna motioner.

Gruppservicerepresentanten, GSR, eller annan medlem som representerar grupper tar med
sig gruppens synpunkter till Riksmote.

Gruppservicerepresentanten eller den medlem som representerar gruppen har dock mandat
att andra sin grupps beslut om ytterligare argument fors fram pa Riksméte som motiverar att
dndra standpunkt.


mailto:info@slaa.se
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3. Rutiner pa Riksmoéte
Riksmote ska ske i fysisk form, med maojlighet att narvara via videoldank med krav pa
deltagare i bild, tva ganger per ar i mars och september och bor rotera mellan olika stéder.

Roller pa Riksmote ar:

— Riksgruppens ordforande ar ordforande for Riksmote.

— Riksgruppens sekreterare ar sekreterare pa Riksméte. Om ordinarie inte dr nirvarande
trader vice posterna in och i fall dar ingen berord servicepost ar narvarande utser
Riksmote sjilva ordférande och sekreterare.

— Spiritual Reminder ska fungera som motets andliga skyddsombud och kan vid behov
pakalla en paus pa Y2- 1 minut for att bjuda in var Hogre Kraft i bon och meditation.

— Timekeeper ansvarar for att halla tiden vid tidsbegransade diskussioner och markerar nar
5 minuter aterstar av tiden.

— SLAA grupperna i Sverige representerade av sin Gruppservicerepresentant eller annan
medlem som har i uppdrag att representera sin SLAA grupp.

4. Regler kring beslutsfattande under Riksmote

Endast de som har blivit utsedda att representera sin grupp och som ar narvarande, fysiskt
eller pa videolank, vid motet ar rostberattigade.

Ovriga nirvarande medlemmar fir endast yttra sig i aktuell motion.

De som har en servicepost i Riksgruppen men inte dr GSR har inte nigon rostritt.

Infor varje viktigt beslut iakttar motet en halv minuts tystnad. Ett viktigt beslut ar ett beslut
som nagon medlem pa motet tycker ar viktigt.

Samsyn eller kvalificerad majoritet 2/3 galler nar beslut skall tas.

Motioner presenteras om mojligt av en representant for motionen. I annat fall presenteras

motionen fran texten i dagordningen.

— Darefter 6ppnas tid for diskussion dar ordet gar runt bland narvarande medlemmar.

— Om resultatet av diskussionsrundan innebér en samsyn i motionen kan beslut tas.

— T annat fall 6ppnas ytterligare en diskussionsrunda om motet inte natt samsyn efter
runda tva rostar motet i motionen. Gruppservicerepresentanten eller annan medlem som
har i uppdrag att representera sin SLAA grupp har ratt att sjilv, efter att ha lyssnat pa
Riksmotets gruppsamvetes diskussioner dndra en grupps beslut.

mrostning:
Vid omrostning fragar ordforande vem som ar for. Gruppservicerepresentanterna eller den
medlem som representerar sin grupp svarar med handupprackning. Antal roster raknas och
antecknas.
Ordforande fragar sedan om nagon ar emot. Gruppservicerepresentanterna eller den medlem
som representerar sin grupp svarar med handupprackning. Antal roster raknas och
antecknas.
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Ordforande fragar sedan om nagon lagger ned sin rost. Antal roster raknas och antecknas.
Om rostningen inte nar kvalificerad majoritet bordldggs motionen till nasta Riksmote.

Om en motion inte fatt kvalificerad majoritet efter tvd Riksméten, laggs motionen ner.

5. Justering av Riksmote protokoll

Senast tva veckor efter Riksmote ska sekreterare skicka protokollet till justerare.

Justerare godkanner, med eventuella dndringar, protokollet och mejlar tillbaka till
sekreterare inom 1 vecka.

Justerat protokoll skickas till mailansvarig for utskick till grupperna och Riksgruppen senast
4 veckor efter Riksmote.

Sekreterare publicerar protokollet p4 hemsidan.

I samband med arkivering av motesprotokoll dndrar sekreteraren i forekommande fall
Riktlinjerna enligt Riksmotets beslut.

Sekreterare ansvarar for att uppdaterade Riktlinjer finns pa hemsidan.

6. Information till virdar for Riksmote

Riksmote bor héllas pa en sondag, mellan 10.00-15.00. Lokalen dar Riksmote ska haéllas
behover vara tillganglig 9.00—16.00 for forberedelse och stadning efterat.

Pa Riksmote bor det finnas kaffe, te, vatten och frukt.

Motesdeltagarna ansvarar sjalva for sin lunch.

Vid konvent i anslutning till Riksmoéte 6nskar Riksgruppen en programpunkt for att
presentera sig och sitt arbete under cirka 15 minuter.

7.1deella foreningen En Gemensam Lésning, arsmoéte och principer
Stadgarna som aterfinns pa Riksgruppens Google Drive antogs vid Riksmote i Malmo
2019-09-22.

Styrelsen utses av SLAA Riksméte, infor vilken den 4r ansvarig. Arsméte hélls i samband med
Riksmote.

I princip soker Styrelsen samsyn i beslut, om samsyn inte uppnaés sa giller enkel majoritet,
dvs. mer ar 50% av rosterna.

8. Riksgruppen

Riksgruppen ar Riksmote verkstallande organ.

Riksgruppens serviceposter tillsiatts av Riksmote.

Riksgruppen uppgift ar att genomfora de beslut som tagits pa Riksmote och att fatta
operativa beslut i 16pande praktiska fragor.

I Riksgruppens uppdrag ingér dven att skota SLAA hemsida, besvara mail, sidlja SLAA
litteratur, oversatta litteratur enligt befintliga riktlinjer frdn Fellowship-Wide Services (FWS)
samt att skicka delegat till Annual Business Meeting, SLAA internationella beslutande organ.
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Riksgruppen beslutar sjilva hur ofta de ska hélla arbetsméte och bildar sjdlva de
arbetsgrupper som behovs.

Riksgruppen soker samsyn i beslut, om samsyn inte uppnas sa giller enkel majoritet, dvs.
mer iar 50% av rosterna. For att Riksgruppen ska kunna fatta beslut sd maste minst 3 stycken
rostberattigade medlemmar delta.

Riksgruppens beslut protokollférs och sparas pa Google Drive av utsedd sekreterare pa
Riksgruppens Arbetsmote.

P& Riksmote ska alla som har en servicepost i Riksgruppen forbereda en rapport om sitt
uppdrag muntligt eller skriftlig.

I samband med Riksmote och serviceuppdrag far Riksgruppens medlemmar ersiattning for
resa och boende, ersittning giller de billigast rimliga alternativen. Om
Riksgruppsmedlemmen sjilv viljer ett dyrare alternativ ska den betala mellanskillnaden fran
det billigaste alternativet.

Mat under resan betalas av Riksgruppsmedlemmen sjalv.

Ersittning galler under forutsattning att Riksgruppens ekonomi sd medger.

All verksamhet i Riksgruppen ska bedrivas i enlighet med SLAA:s 12 traditioner och SLAA:s
tolv koncept for service.

Alla resultat” av servicearbete inom SLAA Sverige och Riksgruppen dgs av SLAA Sverige
och inte av medlemmar eller resurser som utfor servicen, exempelvis sa dverlats hela
upphovsritten/copyright till SLAA Sverige om “resultatet” skyddas av upphovsrittslagen.
Undantag ar tal som ar upplagda pa hemsidan som ags av talaren.

9. Serviceposter i Riksgruppen, ordinarie och vice, mandatperiod
Riksgruppen bestar av ordinarie serviceposter och av viceservice poster som &r fordelade
bland enskilda SLAA-medlemmar.

Det ar rekommenderat att man sitter tva ar pa sin servicepost i Riksgruppen. Det vill siga tva
ar som vice och tva ar som ordinarie.

Om en medlem viljs in direkt som ordinarie pé en servicepost, utan att forst suttit pa vice
servicepost, kan medlemmen efter tva ar, utan omval av Riksmoéte, vilja att fortsitta pa sin
servicepost ytterligare en serviceperiod pa tva ar. Det vill saga totalt fyra ar.

Riksgruppens medlemmar ansvarar for att ha uppdaterad information och har ansvar for att
servicepostens arbetsbeskrivning stammer.

Nir ett service uppdrag upphor ska allt relevant material gillande serviceposten overlamnas
till eftertradande, digitalt eller i pappersform.
Nir en ordinarie servicepost avgar roterar automatsikt vice upp och blir ordinarie.
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Vice serviceposterna innebar en mojlighet att ga parallellt med ordinarie och lira sig
servicepostens uppgifter. Ordinarie ska dela med sig av sina erfarenheter och introducera den
som kommer ny pa en vice post.

Vice samarbetar med ordinarie samt kan vara en resurs for hela Riksgruppen, t.ex. kan en
vice ta tillfalliga uppgifter, hjilpa till vid stor arbetsbelastning pa ndgon post, samt trada in
som ordinarie vid behov.

Ordinarie och viceposter ar likviardiga medlemmar i Riksgruppen, dock har ordinarie
huvudansvaret for uppdraget.

Det ar mojligt att samtidigt vara GSR i en grupp och ha en servicepost i Riksgruppen.

10. Beskrivning av serviceposter i Riksgruppen

Ordforande

Ordforandes uppgift ar att:

— Vara sammankallande och ordférande pa Riksmote och Riksgruppens arbetsméten.

— Samarbetar med Riksgruppsmedlemmarna och fungera som kontaktperson och
samordnare.

— Uppdatera kontaktuppgifter till Riksgruppens medlemmar pa Google Drive.

— Ordforande kan sitta med i arbetsgrupper gillande olika serviceuppdrag.

Sekreterare

Sekreterarens uppgift ar att:

— Fora protokoll pa Riksmote.

— Se till att justerat Riksmote protokoll mailas till samtliga grupper samt publiceras pa
hemsidan senast 4 veckor efter Riksmote.

— Ansvara for att mail om nya motioner till grupperna hanteras enligt Riktlinjer.

— Skriva utkast till dagordning infor Riksmote att beslutas i Riksgruppen.

— Ansvara for att dagordning ar tillganglig for grupperna cirka 3 manader innan Riksmote.

— Tillhandahélla dagordning pa Riksmote.

— Uppdatera SLAA:s riktlinjer efter beslut tagna pa Riksmote.

— Uppdatera listan pa serviceposter.

— Maila ut protokollet efter Riksméte till grupperna och Riksgruppen.

— Lagga upp aktuella eller nya dokument sdsom protokoll och dagordningar pa Google
Drive.

Kassor

Kassorens uppgift ar att:

— Hantera och ha 6verblick 6ver Riksgruppens ekonomi.

Vid behov uppritta en budget.

Samarbeta med lageransvarig samt litteraturansvarig kring bokbestillningar och tryck.
Samarbeta med delegat vid resa till Annual Business Meeting (ABM).
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— Skota utbetalningar fran Riksgruppens konto.
— Vid behov uppritta konto.
— Foresla donationer till FWS.

Mailansvarig

Bra om mailansvarig och vice mailansvarig har olika kon.

Mailansvarigs uppgift ar att:

— Svara pa mail som kommer till info@slaa.se eller vidarebefordra till berord servicepost.

— Uppdatera gruppernas maillista pd Google Drive, for att skicka mail till samtliga grupper.

— Uppdatera information pad hemsidan gillande konvent, Riksmé&te och annan aktuell SLAA
information.

—  Driver rutinen "Oppna tal pa hemsidan” genom Riksgruppen och sparar mail i mapparna
"Talaren godkanner att publicera" och "Tal godkanda av Riksgruppsmedlem"

Webbansvarig

Webbansvarigs uppgift ar att:

— Underhélla/uppdatera hemsidan www.slaa.se

— Ansvara for designen pa hemsidan i samverkan med Riksgruppen.
— Uppdatera moteslistan pa hemsidan.

— Uppdatera inlagg/Senaste Nytt pd hemsidan

— Redigera inkomna Tal och ldgga upp godkinda tal pad hemsidan

— Lanka till SLAA-grupper som har egna webbplatser.

— Ansvarar for Riksgruppens e-postsystem tekniskt.

Delegat
Delegatens uppgift ar att:

— Representera Sverige pa Annual Business Meeting (ABM).

— Bevaka och aterrapportera till Riksgruppen om SLAA aktiviteter globalt sdsom konvent,
serviceaktiviteter m.m.

— Halla kontakt med Fellowship-Wide Services (FWS).

— En delegat bor delta i minst en Committe under 2 ar efter deltagande pa forsta ABM.
Exempel pd Committees dr Help Develop new S.L.A.A Literature, Suggestions for Public
Outreach, se https://slaafws.org/conference.

— Delegatens tva arsperiod raknas fran forsta deltagande pa Annual Business Meeting
(normalt deltar delegaten pa tva pd varandra foljande ABM), en delegat sitter som langst
4 ar efter forsta deltagande pa ABM.

Delegatresa:
Riksgruppens delegat representerar SLAA Sverige vid Annual Business Meeting, ABM, som

ar SLAA:s internationella beslutande organ som tréffas en gang per ar.

Riksgruppen betalar registrering och det billigaste rimliga alternativet for resa, lokala
transporter och boende.

Om tidsskillnader eller begriansade anknytningsmaojligheter gor att delegaten behover fler
nitters boende dn vad Annual Business Meeting pagéar ersitter Riksgruppen upp till tva
extranatter.

Om delegaten sjilv viljer ett dyrare alternativ ska delegaten betala mellanskillnaden fran det
billigaste alternativet.


https://slaafws.org/service-opportunity/suggestions-for-public-outreach
https://slaafws.org/service-opportunity/suggestions-for-public-outreach
https://slaafws.org/conference
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Mat under resan betalas av delegaten. Mat under sjialva ABM ingér. Om kostnadslédget ar sa
att delegaten far hogre matskostnader an vad delegaten skulle ha hemma under samma
period ska delegaten fa ersittning for det.

En delegatresa godkidnns bara om Riksgruppens budget sa tillater.

Ansvarig for sponsorlista

Ansvarig for sponsorlistans uppgift ar att:

— Formedla kontakt mellan personer av samma kon som soker sponsor och tillgangliga
sponsorer.

— Halla sponsorlistan dar lediga sponsorer kan anmala sig uppdaterad.

— Besvara mail som kommer till sponsorlistan@slaa.se

Lageransvarig

Lageransvarigs uppgift ar att:

— Bestilla och lagerhélla SLAA litteratur, medaljer m.m. som finns till f6rsiljning fran
Fellowship-Wide Services.

— Bestilla och lagerhélla konferensgodkanda SLAA-texter i svensk oversattning

— Siljer och distribuerar material till SLAA-grupper och medlemmar i Sverige.

Litteraturansvarig

Litteraturansvarigs uppgift ar att:

— Ha ett 6vergripande ansvar for SLAA:s litteratur i Sverige.

— Ansvara for tryckning av SLAA-litteratur i svensk oversattning.

— Vara sammankallande i Litteraturkommittén som ansvarar for 6versiattning av
SLAA-litteratur.

— Vara kontaktperson gentemot Fellowship-Wide Services (FWS) i fragor som rér SLAA
litteratur pa svenska.

— Prioritera att oversitta, layouta och trycka upp material som ABM redan har godkant
enligt befintliga riktlinjer.

11. Riksgruppens dokument- och rutinhantering i Google Drive/G Suite
Riksgruppen anvander Google Drive for dokument- och rutinhantering.

Varje servicepost har uppgiften att underhalla en egen mappstruktur som speglar
servicepostens roll och dokumentera rutinerna. Aven att skapa eventuella mappar som
behovs for utforandet av omradets serviceuppdrag.

Alla medlemmar av Riksgruppen har behorighet att gora allt pa SLAA Google Drive, for att ge
alla samma tillgéng till all information och all behorighetshantering, oavsett servicepost, med
mojlighet att 1agga till, dndra i, eller ta bort, dokument eller behoriga personer, fran Google
Drive.

Vi respekterar varandras serviceomraden och vi sprider inte material fran

”Litteratur”, sa att vi bevarar SLAA’s Copyright.
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SLAA Riksgruppen sparar alla viktiga inloggningsuppgifter med l6senord i ett dokument
under Ordférandemappen.

Resurser till Riksgruppen far endast atkomst till dokument pa Google Drive som &r relevant
arbetsmaterial for uppgiften.

G Suite innehéller fler Googles webbapplikationer, bland annat Gmail, Google Drive, Google
Hangouts, Google Kalender, och Google Docs. G Suite ar gratis for SLAA Riksgruppen
eftersom vi ar en ideell forening. Riksgruppen planerar en 6kad anvindning av G Suite for att
forenkla servicearbetet.

12. Resurser till Riksgruppen

Resurser till Riksgruppen, dvs personer som inte innehar en servicepost i Riksgruppen men
utfor service till Riksgruppen, har inte ratt att rosta pa Riksgruppens Arbetsmoten och deltar
pa del av arbetsmote om Riksgruppen sa beslutar.

Resurser till Riksgruppen far endast atkomst till dokument pa Google Drive som &r relevant
arbetsmaterial for uppgiften.

13. Nominering och tillsittning till Riksgruppen
Medlem som vill gora service i Riksgruppen ska sjalv komma till Riksmote och presentera sig
for att kunna bli nominerad till en servicepost. Det gar ocksa bra att nirvara via Videolank.

Krav pa nykter tid for att ta en servicepost i Riksgruppen ar sex manader.

Medlemmen bor ha gatt pA SLAA moten i minst ett halvar och dven gjort service i en
SLAA-grupp. For att kunna bli nominerad till en servicepost ska medlemmen presentera sin
vag till tillfrisknandet och nykterhet, under max 3 minuter.

Darefter rostar Gruppservicerepresentanterna eller den medlem som representerar sin grupp
med handuppriackning. Antal roster riknas och antecknas om de godkanner nomineringen.
Flera medlemmar kan bli nominerade till samma post.

Gruppservicerepresentanterna eller den medlem som representerar sin grupp kan rosta pa
samtliga nominerade.

Direkt efter nomineringen sker omrostning for att tillsdtta serviceposterna.

Vid denna omréstning har Gruppservicerepresentanterna eller den medlem som
representerar sin grupp en rost var. For att bli inrostad i Riksgruppen racker det med enkel
majoritet. Om tva nominerade far lika antal roster sa sker ytterligare en omrostning. Om det
fortfarande ar lika lottas en av de nominerade in i Riksgruppen.

Nar en medlem har blivit inrostad i Riksgruppen tilltrader han/hon omedelbart sin
servicepost.

Nir en ordinarie servicepost avgar tar vice posten automatiskt 6ver ordinarie posten och
ingen rostning kravs.
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Den som ar ny pa en servicepost i Riksgruppen ska fa hjilp i sin nya roll, i forsta hand av sin
foretradare. Om detta inte dr mojligt utses ndgon annan i Riksgruppen som far ansvar for att
den nye serviceposten far den information som ar relevant, sa som Riktlinjer samt
inloggningsuppgifter till mailen.

14. Att avga fran servicepost i Riksgruppen

Om en medlem i Riksgruppen inte langre har mojlighet att gora service i Riksgruppen ska
medlemmen skicka ett mail till Riksgruppen och anméla sin avgang.

Vice servicepost tar dd automatiskt over ordinarie servicepost.

Om vice servicepost ar tom utser Riksgruppen nagon i eller utanfér Riksgruppen som
tillfalligt kan ta over uppgiften tills en ny ordinarie kan tillsattas pa nastkommande
Riksmote.

Om en servicerepresentant i Riksgruppen inte utfor den service som posten kraver ska de
andra medlemmarna i Riksgruppen i forsta hand tala med den berorda
Riksgruppsmedlemmen for att soka en 16sning.

Om Riksgruppsmedlemmen direfter inte far sitt servicearbete att fungera tillfredstillande
kan Riksgruppen, efter diskussion, rekommendera medlemmen att trada tillbaka fran sin
post.

Om en Riksgruppsmedlem tar ett aterfall blir medlemmen med omedelbar verkan avsatt fran
sin servicepost.

Efter fornyad nykterhet i 6 man kan medlemmen efter att ha presenterat sin bottenlinje och
sin vag tillbaka fran aterfallet for Riksgruppen begara att fa atertrada pa serviceposten.
Riksgruppen beslutar om atertride genom rostning.

Om inte Riksgruppen ar enhalligt i sitt beslut om att dtersidtta medlemmen pa serviceposten
tas fragan vidare till Riksmote.

15. Bidrag till Riksgruppen

Enligt tradition i tolvstegsgemenskaper brukar de lokala grupperna, efter att ha tickt sina
egna kostnader och sparat en av gruppen beslutad reserv, skicka vidare pengar till det
nationella och internationella serviceorganet enligt den s kallade 60/40 regeln.

Det vill sdga att 60 % av gruppens ekonomiska 6verskott skickas till Intergroup som i Sverige
ar Riksgruppen och 40 % av overkottet skickas till SLAA internationella organ,

Fellowship-Wide Services (FWS).

De bidrag som Riksgruppen far anvinds till att genomfora de beslut som tas pa Riksmote, dit
raknas ocksa Riksgruppens operativa ansvar, exv hemsida.

En enskild medlem eller grupp kan inte bestimma vad deras bidrag ska anvandas till.

10
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Aven Riksgruppen kan skicka bidrag till Fellowship-Wide Services (FWS) om ekonomin

tillater.

16. Bidrag fran Riksgruppen

Med hanvisning till Tradition 7: "Varje SLAA-grupp bor vara sjalvforsorjande och vagra ta
emot ekonomiskt stod utifran.” ger Riksgruppen inte bidrag till ndgon enskild grupp for att

de ska kunna bedriva sin verksambhet.

Daremot kan grupper med svag ekonomi soka bidrag fran Riksgruppen for att kunna skicka

en representant till Riksmote.

Ansokan om bidrag bor ske i god tid fore Riksmote och kan beviljas om Riksgruppens budget

sa tillater.

17. Halltider for Riksmote och Riksgruppen SLAA Sverige

Riksmote VAR (mars):

Riksmote HOST ( september):

Sista veckan i september

Ordforande kallar till Arbetsmote for
Riksgruppen.

Preliminar Riksmote dagordning bifogas som
sekreteraren sammanstallt.

Sista veckan i mars

Ordfoérande kallar till Arbetsmote for
Riksgruppen.

Preliminar Riksmote dagordning bifogas som
sekreteraren sammanstallt.

2:a veckan oktober

-Arbetsmote for Riksgruppen
Konventsamordning. Oversyn av preliminir
Riksmote dagordning.

2:a veckan i april

-Arbetsmote for Riksgruppen
Konventsamordning. Oversyn av preliminir
Riksmote dagordning

2:a veckan oktober

Anmalan av motioner enligt mall, som
skickas till info@slaa.se senast 2:a veckan
december.

2:a veckan i april

Anmalan av motioner enligt mall, som skickas
till info@slaa.se senast 1:a juni.

Paminna om Riksgruppens serviceposters
rapporter till sekreteraren senast den 10 augusti.

2:a veckan december

Dagordning for Riksmote skickas ut till
samtliga grupper innehallande nya motioner
sa att grupperna kan diskutera och rosta
innan Riksmote.

2:a veckan i juni

Dagordning for Riksmote skickas ut till samtliga
grupper innehéllande nya motioner si att
grupperna kan diskutera och rosta innan
Riksmote.

Cirka 15 mars

-Riksmote fysiskt mote med mojlighet till
medverkan pa distans.

Riksgruppens serviceposters rapporter sker
muntligt.

Cirka 15 september

-Riksmote fysiskt mote med mojlighet till
medverkan pa distans.

Riksgruppens serviceposters rapporter sker dven
muntligt.

Cirka 15 april (senast en manad efter
Riksmote)

Protokoll skickas till grupperna och
Riksgruppen.

Cirka 15 okt (senast en manad efter
Riksmote)

Protokoll skickas till grupperna och
Riksgruppen.
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18. Oppna tal pa hemsidan
Rutiner infor att 1agga ut tal pa SLAAs hemsida.

1.

En medlem har fitt ett tal inspelat och godkint att det kan publiceras som Oppet tal
pa SLAAs hemsidan.

Tva medlemmar ur Riksgruppen lyssnar igenom talet for att se att talet foljer SLAAs
intention och &ndamal och ar i enlighet med SLAAs Traditioner.

Sasom att:

Talet foljer 1:a tradition som ber oss att ta hand om varandra och inte innehaller
grova ord, forskonande av missbruket eller beskriver utageranden i detalj.

Att den eventuella litteratur som talaren ndmner ar godkand SLAA-litteratur.

Att talaren inte namner namn pé olika behandlingar, behandlingshem eller dylikt
eller ndgon enskild terapeut.

Samt att talet noga skyddar SLAA-medlemmars anonymitet.

Om talet innehéller nagot som strider mot ovanstdende och maéste redigeras for att
kunna publiceras pa SLAAs hemsida, tillfrdgas medlemmen om hen vill publicera
talet med dndringen.

Innan talet publiceras ska eventuella fragestallares roster redigeras bort. Talarens
svar kan daremot finnas kvar.

Talaren ska aven bli informerad om att hen néar som helst kan be om att fa talets
borttaget fran hemsidan. Och att det da snarast mojligt ska tas bort.

Samt att Riksgruppen har ratt att ta bort talet frin hemsidan utan att informera
talaren eller ange skal.

Innan publiceringen skickar talaren ett (finns fardigformulerad) godkannande till
info@slaa.se for arkivering. Om talet tas bort fran hemsidan raderas godkdnnande
mailet.

De tva Riksgruppsmedlemmarna som lyssnat och godként talet skickar ett
godkinnandemail till info@slaa.se.

Forslag infor att spela in tal:

Beritta i borjan av talet, att talet planeras att publiceras som Oppet tal pa SLAAs
hemsida.

e Vid en eventuell fragestund i slutet av talet ar det bra att talaren upprepar fragan sa

att fragan finns kvar dé fragestallarens rost blir bortklippt vid redigeringen.
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19. Videomoten

Riksmotet har den 20e september 2020 beslutat att videomoten publiceras i moteslistan pa
SLAAs hemsida.
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20. SLAA:S TOLV BEGREPP FOR VARLDSVID SERVICE
* Anonyma sex- och karleksberoende (SLAA)

1. Det slutgiltiga ansvaret och den yttersta bestimmanderatten for SLAA:s
varldsomspannande serviceverksamhet ligger alltid hos hela gemenskapens samlade
samvete.

2. Den arliga Service Konferensen (The Annual Business Conference, ABC) utgor, genom
delegering, rost och samvete for var varldsomspannande serviceverksamhet och for SLAA
som helhet.

3. For att sdkerstilla ett effektivt ledarskap har varje del av SLAA — Service Konferensen,
Fortroenderédet (The Board of Trustees, BOT), anstéllda och kommittéer — beslutanderatt.

4. Medbestimmanderitten uppratthélls genom att medlemmar ges majlighet att avge en rost
var, upp till den niva pa vilken de ar betrodda tjanare.

5. Det finns en ritt att 6verklaga, sa att minoriteten far gora sina asikter horda och att
personliga klagomal behandlas med noggrann omsorg.

6. Servicekonferensen erkanner att det huvudsakliga initiativet och aktiva ansvaret i de flesta
fragor som géaller var virldsomspannande serviceverksamhet bor utévas av de medlemmar av
Servicekonferensen som utgor Fortroenderadet.

7. Gemenskapens bolagsordning och stadgar ar juridiska dokument, som bemyndigar
medlemmarna av Fortroenderadet att forvalta och bedriva var varldsomspannande
serviceverksamhet. Aven om konferens urkunden #r ett juridiskt dokument r den for sin
effektivitet ocksa beroende av gemenskapens traditioner och styrkan i SLAA:s ekonomiska
stallning.

8. Medlemmarna i Fortroenderadet star for den huvudsakliga planeringen och forvaltningen
av gemenskapens 6vergripande verksamhet och ekonomi. De utovar tillsyn 6ver
gemenskapens olika juridiska delar och serviceverksamheter, vilket inbegriper ratten att
anstalla personal.

9. Goda ledare for service, tillsammans med kloka och andamalsenliga metoder for att vilja
dem, &r pa alla nivéer helt nédviandiga for véar framtida verksamhet och trygghet.
Huvudansvaret for den varldsomspannande serviceverksamheten maste vila pa
medlemmarna i Fortroenderadet.

10. Allt ansvar inom ett serviceuppdrag balanseras av motsvarande befogenheter —
omfattningen av dessa befogenheter definieras alltid noggrant, vare sig detta gors genom
tradition, i sarskilt beslut, i en ansvarsbeskrivning eller i andamaélsenliga bestimmelser och
stadgar.

11. Fortroenderadet behover ha biasta mojliga kommittéer, anstéllda och konsulter.
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Sammansittning, kompetens, introduktion till uppgiften, rotationsprinciper samt vilka
rattigheter och skyldigheter som uppgiften medfor ar fragor som alltid bor tas pa stort allvar.

12. Service konferensen efterlever andan i SLAA:s traditioner, genom att

a. konferensen aldrig blir sate for riskabel rikedom eller makt

b. dess omdomesgilla ekonomiska princip ar att ha tillrackligt stort rorelsekapital och
reservkapital

c. ingen av dess medlemmar far en stillning som medfor oinskrankta befogenheter 6ver
andra

d. alla viktiga beslut fattas efter diskussion, omrdstning och s ofta som mojligt med
kvalificerad majoritet

e. dess atgiarder och beslut aldrig bestraffar nagon enskild individ eller inbjuder till offentliga
tvister

f. den aldrig dgnar sig at maktutovning, och att den, liksom den gemenskap den tjanar, alltid
kommer att forbli demokratisk i tanke och handling.

*©2012 The Augustine Fellowship, S.L.A.A., Fellowship-Wide Services, Inc. Alla rittigheter forbehélles. De tolv
begreppen for virldsvid service har atergivits och anpassats med tillételse fran Alcoholics Anonymous World
Services, Inc. Tillatelse att aterge och anpassa de tolv begreppen for varldsvid service betyder inte att A.A. ar
sammankopplade med SLAA. AA ir ett program for tillfrisknande endast frén alkoholism. Anvandning av tolv
begreppen for varldsvid service i forbindelse med program och aktiviteter som bildats efter monster fran AA, men
riktar sig mot andra problem, innebir inte nigot annat.

Mer information pa svenska finns pa SLAA:s hemsida i Sverige: https://www.slaa.se/
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